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	关于做好兴安职业技术学院教育教学研究项目2024年度课题
	申报工作的通知
	一、指导思想
	附件1：
	兴安职业技术学院教育教学研究项目2024年度课题申请指南

	一、现代职业教育体系建设改革研究
	1-01:XXX 市域产教联合体建设路径研究；
	1-02:XXX 行业产教融合共同体建设路径研究；
	1-03:开放型区域产教融合实践中心建设路径研究；
	1-04:职业教育 XXX 专业教学资源库建设研究；
	1-05:职业教育信息化标杆学校建设研究；
	1-06:职业教育示范性虚拟仿真实训基地建设研究；
	1-07:职业教育一流核心课程建设研究；
	1-08:职业教育优质教材建设研究；
	1-09:职业教育校企合作典型生产实践项目建设研究；
	1-10:具有国际影响的职业教育标准、资源和装备建设研究；
	1-11:具有较高国际化水平的职业学校建设研究
	二、综合改革研究
	2-01:职业教育高质量发展路径研究；
	2-02:职业教育服务兴安盟产业经济发展策略研究；
	2-03:高水平职业学校和专业（群）建设研究；
	2-04:现代职业教育体系建设研究；
	2-05:职业学校治理体系建设研究；
	2-06:职业学校治理能力提升研究；
	2-07:职业本科教育的定位、发展方式与路径研究；
	2-08:职业教育技术技能创新服务平台建设路径研究；
	2-09:职业教育集团实体化运作模式与机制研究；
	2-010:职业学校专业设置、质量评价、预警调控机制研究；
	2-011:强化职业教育类型特色研究；
	2-012:推进不同层次职业教育纵向贯通研究；
	2-013:促进不同类型教育横向融通研究；
	2-014:一体化设计职业教育人才培养体系研究；
	2-015:职业学校管理信息系统建设研究；
	2-016:职教高考改革研究。
	三、立德树人
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	3-06:立德树人教师的素质与培养路径研究；
	3-07:职业学校基于互联网技术的立德树人教育的创新研究；
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	5-25:国外优质职业教育资源的引进、转化与应用模式研究；
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	7-04:区域内职业教育布局结构调整研究；
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	7-06:推进教育治理体系和治理能力现代化的研究；
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	11-05:职业院校校本教科研活动有效推进策略的研究；
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	11-09:教师教学发展、教学激励机制和约束机制建设研究；
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